
 

L’Hôpital de Ribeauvillé recrute un ANIMATEUR EN EHPAD H/F pour un 
démarrage à convenir mais en octobre 2024 au plus tard. 

 

Vos missions principales :  

- Entretenir un échange quotidien avec tous les résidents (rendre visite aux personnes isolées, 

diffuser des informations concernant la vie quotidienne, etc.)  

- Rendre le lieu de vie du résident le plus accueillant possible (décorer l'établissement en fonction 

des saisons, des fêtes...).  

- Évaluer régulièrement la qualité des animations (questionnement oral et écrit...), proposer des 

solutions correctives et assurer une permanence dans la dynamique.  

- Établir la relation avec l'ensemble des membres de l'établissement (équipe, et direction).  

- Tenir à jour des fichiers (planning, ressources, présence).  

- Avoir connaissance de la personne âgée, du vieillissement, du biorythme.  

- Être capable de :  

• Organiser et encadrer des activités.  

• Prendre de la distance à l'égard des évènements et proposer des solutions innovantes. 

• Insuffler du dynamisme et de la motivation à l'égard des résidents.  

• Gérer la dynamique de groupe. Travailler seul et en équipe.  

• Respecter le secret professionnel et le devoir de réserve.  

• Trouver des pistes de réflexion. 

Profil :  

Avoir connaissance de l'outil informatique, maîtriser les activités occupationnelles spécifiques à la 

personne âgée, encadrer un groupe, réaliser des activités d'animation. 

Expérience d'1 an recommandée mais non indispensable - Diplôme BPJEPS obligatoire 

Rémunération : Salaire basé sur la grille d'animateur hospitalier (selon expérience) 

Contrat : CDD (6 mois initial) ou CDI / mutation. 

 

Les candidatures sont à adresser à : 

Monsieur J.C. HESS - Directeur 
13-15 Rue du Château 
CS 60047 
68152 RIBEAUVILLE CEDEX 

Ou par email à l’adresse : rh@hopital-ribeauville.fr  

mailto:rh@hopital-ribeauville.fr

